Приложение № 1

                                                                                                                       к Постановлению  Атнинского районного 

исполнительного комитета                                                                                                                        от _29.12.2017_г.  № _481____       

 ПРОГРАММА

 поддержки и развития малого 

и среднего предпринимательства 
в Атнинском муниципальном районе Республики Татарстан

на 2017-2019 годы
2017 г.
ПАСПОРТ
Программы развития малого и среднего предпринимательства
в Атнинском муниципальном районе на 2017-2019 годы.

	 Наименование 

программы
	Программа  развития  малого и среднего предпринимательства Атнинского муниципального района на 2017-2019 годы

	Основание для разработки программы
	Федеральный закон от 24 июля 2007 года № 209-ФЗ « О развитии малого и среднего предпринимательства в Российской  Федерации», Закон Республики Татарстан от 21.01.2010г. №7-ЗРТ «О развитии малого и среднего предпринимательства в Республике Татарстан» 

	Заказчик Программы
	Атнинский районный исполнительный комитет

	Разработчики Программы
	Специалисты Атнинского районного исполнительного комитета

	Исполнители
	Ассоциации малого и среднего  предпринимательства РТ (по согласованию), Атнинский районный исполнительный комитет, субъекты малого и среднего предпринимательства (по согласованию)

	Цели  программы
	 Обеспечение  благоприятных условий для развития  малого и среднего предпринимательства (далее-МСП) в Атнинском муниципальном районе, способствующих:

- устойчивому росту уровня социально- экономического развития Атнинского муниципального района  и благосостояния населения;

-формированию экономически активного среднего класса;

- увеличению удельного веса малого и среднего бизнеса  в экономике Атнинского муниципального района.

- занятости и самозанятости населения.

	Задачи Программы
	1.Развитие инфраструктуры поддержки МСП  Атнинского муниципального района.

2.Повышение конкурентноспособности и инвестиционный  привлекательности МСП Атнинского муниципального района.

 3.Реализация приоритетных направлений развития предпринимательства.

4.Оптимизация налоговой и административной  нагрузки на малый  и средний бизнес, защита прав собственности и легализация  предпринимательской деятельности.

5.Содействие в развитии  товарно-сырьевых рынков и обеспечение  свободной конкуренции.

6.Совершенствование земельных отношений и развитие рынка  земли.

7.Развитие прогрессивных финансовых технологий в сфере малого и среднего  бизнеса.

8.Адаптация системы образования к потребностям  предпринимательства.

9.Совершенствование системы постоянно действующего мониторинга и информационного обеспечения предпринимательской  деятельности.

10.Дальнейшее развитие эффективной системы бизнес – информационные коммуникации.

11.Создание  дополнительных стимулов  для вовлечения  незанятого  населения  в  сферу  малого  и  среднего  бизнеса с учетом сбалансированной экономической  политики в области  занятости населения.

12.Обеспечение  социальной  защиты в сфере  малого и среднего  бизнеса.

13.Оптимизация  организационно-правовой структуры в  сторону  увеличения доли юридических лиц.

14.Увеличение числа рабочих мест.

15.Повышение социальной ответственности и эффективности малого и среднего бизнеса.

16.Реализация  группы мер по коллективному противодействию  коррупции.

17.Обучение в сфере охраны труда.

18.Создание положительного  образа предпринимателя в обществе.

	Сроки реализации Программы
	2017-2019 годы

	Система программных мероприятий
	1.Законодательное и иное нормативно-правовое обеспечение развития предпринимательства.

2.Иновационное развитие предпринимательства (развитие инфраструктуры, реализация инновационного потенциала, вовлечение молодежи в инновационной процесс).

3.Научно-методическое, образовательное и кадровое обеспечение  с использованием современных информационных технологий.

4.Повышение эффективности использования существующей  и создание необходимой инфраструктуры поддержки МСП.

5.Разработка и реализация мероприятий по развитию МСП в сельском хозяйстве.

6.Разработка и внедрение механизмов в социальной защиты и охраны труда в сфере МСП.

	Источники финансирования
	Средства бюджета Республики Татарстан и другие источники, не запрещенные действующим законодательством.

	Планируемые результаты
	Сокращение безработного населения путем создания дополнительных рабочих мест.

Минимальная заработная плата работников, занятых в МСП, выйдет на уровень не ниже минимального потребительского бюджета.


 

Основные  мероприятия программы развития  малого  и  среднего  предпринимательства
в Атнинком муниципальном районе на 2017-2019 годы.
	№п/п
	Перечень мероприятий
	Результат
	Исполнители
	Источник финансирования
	Срок исполнения

	1
	2
	3
	4
	5
	6






     1.ОРГАНИЗАЦИОННЫЕ

	1.
	Создание и совершенствование  программы развития малого и среднего предпринимательства в  сельском поселении на 2017-2019 гг.
	Комплексное и программное развитие малого и среднего бизнеса в Атнинском муниципальном районе.
	Атнинский районный исполнительный комитет, предприниматели (по согласованию).
	Без финансирования
	2017-2019 гг.

	2.
	Создание нормативно-правовой базы на муниципальном уровне в области предпринимательства.
	Проведение эффективных организационных и иных мероприятий по поддержке МСП.
	Атнинский районный исполнительный комитет, предприниматели (по согласованию)
	Без финансирования
	2017-2019гг.

	3.
	Разработка  способов взаимодействия Атнинского районного исполнительного комитета с субъектами МСП.
	Реализация политики в  области поддержки  и развития МСП, совместная разработка и проведение эффективных мероприятий в сфере поддержки и развития малого и среднего  бизнеса, проведение согласованной инвестиционной и кредитной политики в области поддержки МСП.
	Атнинский районный исполнительный комитет, предприниматели (по согласованию).
	Без финансирования.
	2017-2019гг

	4.
	Устранение административных барьеров, препятствующих развитию МСП. Обеспечение сочетания интересов государства, потребителей и предпринимателей посредством оптимизации контрольно- разрешительной практики 
	Создание четкого, прозрачного регламента деятельности служб сельского поселения с указанием исчерпывающего перечня запрашиваемых документов и конкретных сроков их рассмотрения на каждом этапе, в том числе:

Оформление земельных участков в собственность (аренду). 
	Атнинский районный исполнительный комитет, БТИ (по согласованию), ПЗИО района (по согласованию), предприниматели (по согласованию).
	Без финансирования.
	2017-2019гг

	5.
	Стимулирование и привлечение субъектов МСП к выполнению муниципального заказа
	Стимулирование и привлечение субъектов МСП к участию в конкурсах и аукционах по муниципальным заказам.
	Атнинский районный исполнительный комитет, предприниматели (по согласованию)
	Без финансирования.
	2017-2019гг

	6.
	Информационное сопровождение мероприятий, проводимых в сфере  поддержки  и развития МСП.
	Систематизация и распространение  передового опыта работы представителей  малого и среднего бизнеса. Участие  в проводимых конкурсах, выставках и иных мероприятиях.
	Атнинский районный исполнительный комитет, предприниматели (по согласованию)
	Без финансирования
	2017-2019 гг

	7.
	Разработка предложений о корректировке значений налоговых  ставок  в целях создания благоприятных  условий для развития МСП.
	Создание оптимальной налоговой среды для деятельности субъектов малого и среднего бизнеса. Постепенное совершенствование системы налогообложения с ежегодным уточнением коэффициента К 2 
	Атнинский районный исполнительный комитет, МРИ ФНС России №5 по РТ (по согласованию), предприниматели (по согласованию)
	Без финансирования
	2017-2019 гг

	8.
	Подготовка рекомендаций  о  совершенствовании мер; направленных на противодействие коррупции
	Обобщение и распространение  позитивного опыта антикоррупционного поведения. Повышение противодействия предпринимателей фактам коррупции, повышение этического уровня ведения бизнеса, защита прав и интересов субъектов МСП
	Районная комиссия по антикоррупционной деятельности (по согласованию), Атнинский районный исполнительный комитет, предприниматели (по согласованию)
	Без финансирования
	2017-2019 гг

	9.
	Разработка  и заключение с торговыми сетями соглашений, предусматривающих их обязательства по  реализации продукции местных товаропроизводителей
	Регулирование взаимоотношений  местных товаропроизводителей с торговыми сетями в целях их поддержки и увеличения  возможностей реализации продукции  местных товаропроизводителей.
	Предприниматели (по согласованию), промышленные предприятия района (по согласованию).
	Без финансирования
	2017-2019 гг

	10.
	Изучение программ  финансирования МСП коммерческими банками, фондами и доведения информации  до предпринимателей.
	Обеспечение повышения эффективности  деятельности и роста деловой активности СП, создание новых рабочих мест, рост налоговых поступлений  в местный бюджет
	ОАО «Ак Барс» Банк (по согласованию), Зеленодольское ОСБ  № г.Зеленодольск (по согласованию, ОАО «Россельхозбанк» (по согласованию)
	 
	2017-2019 гг

	11.
	Оказание предпринимателям  методической и практической помощи по вопросам социально-трудовых  отношений, охраны труда
	Повышение  уровня знаний  предпринимательских структур  в области трудового законодательств
	Центр занятости населения района (по согласованию), инспектор по трудовым вопросам (по согласованию).
	Без  финансирования
	2017-2019 гг

	12.
	Организация встреч с предпринимателями
	 
	Атнинский районный исполнительный комитет
	Без финансирования
	2017-2019 гг






  2. ПРОИЗВОДСТВЕННЫЕ
	1.
	Развитие МСП в промышленности
	Стимулирование деловой  активности в  сфере инновационного и промышленного предпринимательства, привлечение  средств инвестиционного и промышленного предпринимательства, привлечение средств инвестиционного - венчурного фонда, кредитов банков
	Атнинский районный исполнительный комитет, предприниматели (по согласованию)
	 
	2017-2019 гг

	2.
	Реализация научно-образовательного потенциала молодежи в предпринимательской сфере в том числе путем содействия коммерциализации  инновационных идей и проектов .
	Повышение инновационной активности и реализация инновационного потенциала молодежи и детей 
	Средние школы района (по согласованию), предприниматели (по согласованию)
	 
	2017-2019 гг

	3.
	Поиск и определения востребованных направлений промышленной продукции
	Развитие промышленного сектора МСП, создание новых производств, рабочих мест и обеспечение   дополнительных поступлений в бюджет.
	Атнинский районный исполнительный комитет, предприниматели (по согласованию)
	 
	2017-2019 гг







3. ОТРАСЛЕВЫЕ.
	1.
	Изучение состояние  всех отраслей в предпринимательстве
	Увеличение количества субъектов МСП, участвующих  в федеральных и республиканских, районных программах, направленных на развитие предпринимательства
	Атнинский районный  исполнительный комитет, предприниматели (по согласованию)
	Без финансирования
	2017-2019 гг

	2.
	Комплексная поддержка развития магазинов «шаговой» доступности
	Разработка и проведение комплекса мероприятий по оптимизации и совершенствованию торговой мелкорозничной сети 
	Атнинский районный  исполнительный комитет
	Без финансирования
	2017-2019 гг

	3.
	Изучение новых  востребованных  услуг населением и предприятиями,

Предложение организации таких услуг предпринимателям, изучение общественного мнения через СМИ
	Наиболее полный охват потребностей населения и развития отрасли бытового обслуживания.
	Атнинский районный исполнительный комитет
	Без  финансирования
	2017-2019 гг


 
 
